KAPLAMIN AMBALAJ SANAYI VE TICARET A.S.

ANA SOZLESME
KURULUS
Madde 1- Asagida adlar1 ile adresleri yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun

tedrici kurulus hakkindaki hiikiimlerine gore halka agik bir Anonim Sirket tegkil edilmistir.
Sirket en az yiiz ortaktan tesekkiil edecektir.

1. Abdiillazim Baran Isci;Langgatan 15-302.49, Halmbstad,
Isve¢ (T.C. Uyruklu)

2. Baki Konukseven Is¢i;Durgadsgatan 16, Goteborg, Isveg
(T.C. Uyruklu)

3. Canan Temo Sanayici; Nisbetiye Cd. Kervan Apt. 17/3 C
Etiler-ISTANBUL (T.C. Uyruklu)

4. Ege Yildiz Plastik Boru Sanayi; Gazi Bulvar1 17, Mehmet Ali
Cinar, Mazhar Zorlu ve Ortaklar1 Komandit Sirketi
IZMIR (T.C. Uyruklu)

5. Fahrettin Korkmaz Isci;Kopenhagen Isci Cemiyeti Genel Sekreterligi
Baune Alle Skgs 2800 Lynby, Danimarka
(T.C. Uyruklu)

6. Hasmet Uslu Uziim Thracat Simsar1;Vasif Cinar Bulvari, Cider
Apt. 10/3 Izmir (T.C. Uyruklu)

7. Hiiseyin Demir Isci;Boatholmsgatan 10 Goteborg, Isveg
(T.C. Uyruklu)
8. Hiiseyin Seving Is¢i;Standardgatan 2 Goteborg, Isveg
(T.C. Uyruklu)
9. Mahmut Erdogan Isci;Tornagatan 49 Diraman, Norveg
(T.C. Uyruklu)
10. Mazhar Zorlu Sanayici; Atatiirk Cd. Imbat Apt. 6 Kordon,

Izmir (T.C. Uyruklu)

11. M.Ali Cimar Sanayici; Atatlirk Cd. Armit Apt. 294/6
Kordon-Izmir (T.C. Uyruklu)

12. Mehmet Arslan Sanayi Miihendisi; Hedetoften 39 2640 25000



13.

14.

15.

16.

17.
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19.

20.

21.

22.
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24.

Mehmet Cakir

Mehmet Kutlu

Mehmet Simsek

Mubhittin Ekiz

Nejat Atalan

Osman Yapici

Plasan

Rifat Erdogan

Siileyman Zeyrek

Tohan Gokeay

Yal¢in Bozga

Zeki Kisikl

Hedehusene, Danimarka (T.C. Uyruklu)

Isci;Kapeligtan 1, 302, 37 Halmstad, Isvec
(T.C. Uyruklu)

Is¢i;Kopenhagen Is¢i Cemiyeti Baskani,
Vestrebrogade 20, 1620 Kopenhagen,
Danimarka (T.C. Uyruklu)

Isci;Hollenderegatan 12, Upg 27 Goteborg,
Isve¢ (T.C. Uyruklu)

Sanayici; Mithatpaga Cad. 1024-5 Izmir
(T.C. Uyruklu)

Ihracatg1; Vasif Cinar Bulvart Cider Apt. 11/5 Izmir
(T.C. Uyruklu)

Standargatan 2 Goteborg, Isveg
(T.C. Uyruklu)

Planlama Sanayi ve Ticaret Yatirim Anonim Sirketi
Biiytikdere Cd. Lale Ishan1 62/8 Mecidiyekdy,
Istanbul (T.C. Uyruklu)

Is¢i;Tornagatan 49 Diraman, Norveg
(T.C. Uyruklu)

Isci;Goteholmsgatan 8, Upg 14, Goteborg
Isve¢ (T.C. Uyruklu)

Sanayici; Miihiirdar Cd. Tay Apt. 7/2
Kadikdy , Istanbul (T.C. Uyruklu)

Sanayici, Tiiccar; Sanayici Carsisi, Afyon
(T.C. Uyruklu)

Tiiccar, Thracatgi; Gazi Pasa Cd. Mete Apt. 4/11
Adana (T.C. Uyruklu)



UNVAN
Madde 2- Sirketin invan1 “Kaplamin Ambalaj Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi” dir.
AMAC VE KONU

Madde 3- Sirket’in amag ve konusu baslica sunlardir:

1.

a)

b)

Her tiirlii ambalaj sanayi mamiillerini ve 6zellikle oluklu mukavva, polistirenli karton bant,
kagit ve aliminyumdan modern ambalaj elemanlarini imal etmek,

Her tiirlii ambalaj sanayi mamiillerinin satig, pazarlama, ithalat, ihracat ve dahili ticareti ile
istigal etmek,

Urettigi, ithal, ihrag veya dahili ticareti ile istigal ettigi maddelerin i¢ ve dis pazarlarda
pazarlanabilmesi i¢cin miimessillik, komisyonculuk, distribiitérliik, acentalik gibi her tiirli
organizasyonlar1 kurmak veya kurulu organizasyonlara katilmak, yerli ve yabanci, gercek ve
tiizel kisilerle isbirligi yapmak,

Yukarida belirtilen gayelerin tahakkuku i¢in:

Konusuna giren hammadde, kagit ve mamul maddelerin tiretimi depolanmasi, nakli, dagitimi
icin gerekli her tirlii tesisleri, techizati, vasita, arazi ve binalar satin alabilir, kurabilir,
satabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir, finansal kiralama yapabilir, mallarin teshiri i¢in teshir
ve satig yerleri acabilir.

Amag ve konu icinde kalmak veya ama¢ ve konusunu gergeklestirmek amaciyla her tiirli
tesebbiis ve taahhiitlere girigebilir, yerli ve yabanci sahislarla igbirligi yapabilir, sahis ve
sermaye ortakligi, is ortaklig1 (Joint Venture) ve konsorsiyum kurabilir veya kurulmus olanlara
istirak edebilir gerektiginde bunlar satabilir, devredebilir ve tasfiye edebilir.

Amag ve konunun tahakkuku i¢in faydali gordiigii takdirde sirketler kurabilir, kurulmus
tesebbiisleri kismen veya tamamen devralabilir. Aracilik faaliyeti ve portfoy isletmeciligi teskil
etmemek ve menkul kiymet borsalari liyelerine 6zgii islemlerden olmamak kaydiyla her tiirli
sermaye piyasast araci alabilir, satabilir.

Konusu ile ilgili olarak her tiirli hammadde, yari mamul ve yardimci maddeleri, yedek parca
techizat, makina vs. ithal edebilir.

Konusu ile ilgili olarak imtiyaz, patent, royalty, know-how, izin, ruhsatname, teknoloji
transferi anlagmalar1 yapabilir, ihtira berati, lisans, imtiyaz, alameti farika gibi haklar istihsal ve
iktisap edebilir, kullanabilir veya 3.sahislara kismen veya tamamen kiraya verebilir,
devredebilir, veya kiralayabilir, devralabilir.

Gerekli i¢ ve dis, uzun, orta veya kisa vadeli kredileri, yerli veya yabanc1 finans kurumlaridan
veya isletmelerden temin edebilir. Bu kredileri alabilmek i¢in aval ve kefalet temin,
gerektiginde sirketin menkul ve gayrimenkullerini terhin edebilir, gerekli her tiirlii tasarrufta
bulunabilir, kefalet verebilir.

g) Gerekli izinleri almak sartiyla, tahvil, her tiirlii sermaye piyasasi arac1 ¢ikarabilir.

h) Sirkete ait gayrimenkul ve menkuller iizerinde kendi veya yatirimcilarin aydinlatiimasini
teminen, 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasast Kurulu’nca aranacak gerekli agiklamalarin
yapilmasi kaydiyla3. sahislar lehine ipotek ve baskaca ayni haklar tesis edebilir, ipotek alabilir.
Ayni sahsi teminat alabilir, verebilir, ipotekleri fekkedebilir.



Yukarida gosterilen konulardan baska ileride sirket icin faydali baska islere girisilmek istendigi
takdirde Yonetim Kurulu'nun teklifi {izerine keyfiyet Genel Kurul’un onayina sunulacak ve bu
yolda karar alindiktan sonra Sirket bu isleri de yapabilecektir. Ana sézlesme degisikligi niteliginde
olan igbu kararin uygulanmasi i¢in T.C. Bagbakanlik Hazine Miistesarlig1 Yabanci Sermaye Genel
Miidiirliigi ve Sanayi ve Ticaret Bakanligi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan gereken izin
almacaktir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

Madde 4- Sirketin merkezi izmir ili Kemalpasa ilgesindedir.Adresi izmir —Ankara Karayolu
25.Km No:158 Kemalpasa —IZMIR’dir.Adres degisikliginde yeni adres , ticaret siciline tescil ve
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde ilan ettirilir ve ayrica Sanayi ve Ticaret Bakanligi’na , T.C
Basbakanlik Hazine Miistesarligi Yabanci Sermaye Genel Miidiirliigii'ne ve Sermaye Piyasasi
Kurulu Bagkanligi’na bilgi vermek sartiyla bildirilir.Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat
sirkete yapilmig sayilir.Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen , yeni adresini
siiresi icinde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir.

SIRKETIN SURESI
Madde 5- Sirketin siiresi kesin kurulusundan baslamak tizere sinirsizdir.
SERMAYE

MADDE 6 : Sirket , 2499 sayili Kanun hiikiimlerine gore Kayitli Sermaye sistemini Kabul etmis
ve Sermaye Piyasast Kurulu ‘nun 13.05.1988 tarih ve 249 sayili izni ile bu sisteme ge¢mistir.

Sirketin kayith sermayesi 20.000.000 YTL olup , her biri 1 (Bir) YKr nominal degerde
2.000.000.000.-(ikmilyar) adet hisseye ayrilmistir.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi tamami 6denmis 4.800.000.-(Dortmilyonsekizyiizbin) YTL.dir. Bu
sermaye her biri 1 (Bir) Yeni Kurus nominal degerde 260.000.000 (ikiyiizaltmismilyon) adet A
grubu nama yazili ve 140.000.000 (Yiizkirkmilyon) adet B grubu nama yazili ve 80.000.000
(seksenmilyon) adet C grubu hamiline olmak iizere toplam 480.000.000 (Dértyiizseksenmilyon)
adet paya boliinmiistiir.

Hisse sentlerinin nominal degeri 1.000 (Bin) TL iken 5274 sayili TTK’da degisiklik yapilmasina
dair kanun kapsaminda 1 (Bir) YKr olarak degistirilmistir. Bu degisim sebebi ile toplam pay sayisi
azalmis olup her biri 1.000 (Bin) TL’lik 10 (On) adet pay karsiliginda her biri 1 (Bir) Yeni
Kurusluk 1 (Bir) pay verilecektir. S6zkonusu degigsim ile ilgili olarak ortaklarin sahip oldugu
paylardan dogan haklar1 saklidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ger¢evesinde kayden izlenir.
Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigli zamanlarda

kayitl sermaye tavanina kadar nama ve hamiline yazili bedelli veya bedelzis olarak kaydilestirme
esaslar1 ¢ercevesinde ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir.



SERMAYENIN ARTIRILIP AZALTILMASI

Madde 7- Sirketin sermayesi Tiirk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi Kanunu ve buna ek
mevzuat hiikiimleri dairesinde, bu S6zlesmenin 25 inci maddesi hiikiimlerine uygun olarak artirilip
azaltilabilir.

KURUCU SENETLERI
Madde 8- Kurucular arasinda dagitilmak tizere bedelsiz ve nama yazili1 500 adet kurucu intifa
senedi ¢ikarilacaktir. Isbu kurucu senetleri, kurucular arasinda istirak paylar1 oraninda dagitilir.

Kurucu senetlerine saglanacak haklar miinhasiran isbu Ana Sozlesmenin 22. maddesinin d
bendinde zikredilenlerden ibarettir.

HISSE SENETLERININ DEVRI
Madde 9- Sirket tarafindan nama ve hamiline muharrer hisse senedi ihrag edilebilir.

Nama muharrer hisselerin diger hissedarlara veya hissedar olmayan {igiincii kisilere ivazli veya
ivazsiz devri ya da lizerlerinde herhangi bir tasarrufta bulunulmas: Yonetim Kurulu’nun bu konuda
oy birligi ile alacag izin kararina baghdir. Yonetim Kurulu hicbir neden gostermeksizin izin
kararindan imtina edebilir.

Hisse senetleri, miras, kari-koca mallarinin idaresine ait hiikkiimler veya cebri icra yoluyla iktisab
edilmis ise teminat istenemeyecegi gibi kayittan imtina olunamaz. Su kadar ki; Yonetim Kurulu
Uyeleri veya hissedarlar bu hisseleri borsa rayici, bulunmadig: takdirde kayit i¢in miiracaat
tarihindeki hakiki degeri lizerinden almaya talip olduklar1 takdirde kayittan imtina olunabilir.

YONETIM KURULU VE SURESI

Madde 10- Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri
dairesinde hissedarlar arasindan segilecek en az 5, engok 7 iliyeden olusan bir Yonetim Kurulu
tarafindan yiiriitiiliir.

Yonetim Kurulu tiyelerinden iki (2)’sinin B Grubu hisse senedi sahiplerinin gosterecegi adaylar
arasindan diger iiyelerin ise A Grubu hisse senedi sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan Genel
Kurul’ca se¢ilmesi zorunludur. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 315. maddesi hiikkmiiniin uygulanmasimi
gerektiren hallerde de ayni kosula ve orana uyulur.

Bir tiizel kisinin hissedar oldugu durumda bu tiizel kisiyi temsilen bir veya birka¢ kisi Sirket
Yo6netim Kurulu iiyesi olarak segilebilir.

Yonetim Kurulu tiyelerinin gorev siiresi bir yildir. Se¢im siiresi sona eren Yonetim Kurulu tiyeleri
yeniden segcilebilirler.

Genel Kurul liizum goriirse Yonetim Kurulu iiyelerini her zaman degistirebilir.

Tiizel kisi ortaklar1 temsilen Yonetim Kurulu’na segilenlerin temsil ettigi tiizel kisi ile iliskilerinin
kesildigini Sirkete bildirmesi halinde veya tiizel kisinin yazili istemi iizerine Yonetim Kurulu
iiyelik sifatlar1 diigser. Bu takdirde Yonetim Kurulu ayni Hisse Grubunun aday gosterecegi ve
kanuni sartlar1 haiz bir kimseyi gegici iiye olarak seger.



YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Madde 11-  Yonetim Kurulu Sirketin isleri ve muameleleri liizum gosterdikce toplanir. Ancak
en az ayda 1 defa toplanilmasi mecburidir.

Yonetim Kurulu toplantilari, tiyelerin sahsen katilimi ile sira ile Tiirkiye Cumhuriyeti sinirlari
i¢inde ve miiteakiben Tiirkiye sinirlar1 disinda yapilir.

Toplantiya davetler, toplanti tarihinden en az 14 giin 6nce telefon, telex, telgraf, telefax veya
mektupla yapilir. Telefonla yapilan davetlerin, telex, telgraf veya mektupla teyid edilmesi gerekir.

Yonetim Kurulu kararlarmi toplanti yoluyla alabilecegi gibi Tiirk Ticaret Kanunu’nun 330.
maddesi hilkmiine gére haberlesme yoluyla da karar alabilir.

Yonetim Kurulu’nda her {iyenin 1 oy hakk: vardir.

Yonetim Kurulu toplant1 ve karar nisab1 bu Ana S6zlesme’nin 25 inci maddesi hitkmii sakli kalmak
kaydu ile Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabidir.

YONETIM KURULU’NUN YETKILERI VE GOREV TAKSIMI

Madde 12-  Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kurulu’nca ifade edilir. Sirket
tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak sozlesmelerin gecerli olabilmesi i¢in Sirket
resmi linvani altina konulmus, sirketi ilzama yetkili en az 2 kisinin imzasini tagimasi gereklidir.
Sirketi temsil ve ilzama yetkili olanlar ve yetki smirlar1 Yonetim Kurulu’nca tesbit edilip usulen
tescil ve ilan olunur. Yonetim Kurulu Karar ile yonetim veya temsil yetkilerinin hepsi veya
bazilar1 Yonetim Kurulu tiyesi olan murahhas azaya ve miidiirlere birakilabilir.

Yonetim Kurulu yillik Olagan Kurul toplantisini takiben yapacag ilk toplantida bir bagkan ve bir
baskan vekili secer. Ayrica liizum gordiigii takdirde bir murahhas {iye atayabilir.

YONETIM KURULUNA MUTEALLIK HUKUMLER

Madde 13- Kanunda ve bu Ana So6zlesme’de miinhasiran Genel Kurul’a verilmis yetkiler
disinda kalan biitiin isler hakkinda karar almaya Y 6netim Kurulu yetkilidir.

MURAKIPLAR KURULU VE GOREVLERI

Madde 14-  Sirket, gerek hissedarlar arasindan, gerekse disaridan secilecek iki murakiptan
olusan bir Murakiplar Kurulu tarafindan denetlenir.

Genel Kurul, en ¢ok 1 yil i¢in Murakiplar Kurulu’na iki murakip seger. Murakiplardan birinin A
Grubu hisse senedi sahiplerinin gdsterecegi adaylar arasindan, digerinin ise B Grubu hisse senedi
sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan seg¢ilmesi zorunludur.

Murakiplar Tirk Ticaret Kanunu’nun 353-357. maddelerinde sayilan gorevleri yapmakla
yilikiimlidirler.



GENEL KURUL
Madde 15-

a. Davet Sekli : Genel Kurullar, Olagan ve Olaganiistii olarak toplanir. Bu toplantilara davette
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 355., 365. ve 368. maddeleri hiikiimleri uygulanir.

b. Toplanti Vakti : Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap devresinin sonundan itibaren ii¢ ay
igerisinde ve senede en az bir defa, Olaganiistii Genel Kurullar ise Sirket islerinin icap ettirdigi
hallerde ve zamanlarda toplanir.

c. Rey Verme ve Vekil Tayini : Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda A veya B
Grubu her hisse senedi, sahibine veya onun vekiline 50 (Elli) oy, C Grubu her hisse senedi de
sahibine veya onun vekiline 1 (Bir) oy verir. Genel Kurul toplantilarinda hissedarlar kendilerini
diger hissedarlar veya harigten tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkete
hissedar olan vekiller, kendi oylarindan bagka temsil ettikleri hissedarin sahip oldugu oylari
kullanmaya yetkilidirler. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun halka a¢ik anonim ortakliklarda vekaleten
temsil etmeye iligkin diizenlemelerine uyulur.

d. Miizakerelerin Yapilmasi ve Karar Nisabi : Sirket Genel Kurul toplantilarinda Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 369. maddesinde yazili hususlar miizakere edilerek gerekli kararlar alinir. Genel Kurul
toplantilar1 ve toplantilardaki karar nisab1 bu Ana S6zlesme’nin 25’inci maddesi hiikkiimleri mahfuz
kalmak kaydi ile Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabidir.

e. Toplant1 Yeri : Genel Kurul’lar Sirketin yonetim merkezi binasinda veya Yo6netim Kurulu’nca
almacak karar iizerine sirket merkezinin veya biiro ve subelerinin bulundugu sehrin uygun goriilen
bir yerinde toplanir.

Genel Kurul, toplantiy1 yonetmek iizere kendi arasindan bir bagkan, yeterince katip ve oy toplama
memuru secer. Katibin ortak olmasi gerekli degildir. Genel Kurul toplanti tutanaklari , Genel
Kurul’un yetki vermesi halinde bagkanlik divaninca imzalanir

TOPLANTIDA KOMISER BULUNMASI

Madde 16- Gerek Olagan ve gerekse Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda Sanayi ve
Ticaret Bakanligi Komiserinin bulunmas: ve toplant1 zabitlarin1 imza etmesi sarttir. Komiserin
yoklugunda yapilacak Genel Kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve komiserin imzasini
tagimayan toplanti zabitlar1 gegerli degildir.




ANA SOZLESME DEGISIKLIGI

Madde 17- Bu Ana Sozlesme’de degisiklik yapilmasi veya uygulanmast Ana S6zlesme’nin 25.
maddesi hiikiimleri uyarinca alinacak Genel Kurul kararina, T.C. Basbakanlik Hazine Miistesarligi
Yabanct Sermaye Genel Midirliigi, Sanayi ve Ticaret Bakanligi’nin ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun iznine baghdir.

Bu husustaki degisiklikler usuliine uygun olarak onaylanip, Ticaret Siciline tescil ettirildikten sonra
ilanlar tarihinden itibaren gecerli olur.

ILAN

Madde 18- Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu’nun 37. maddesinin 4. fikrasi hiikiimleri
sakli kalmak sartiyla Sirket merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir Gazete ile en az 15 giin evvel
yapilir.

Mahallinde gazete ¢ikmadigi takdirde ilan en yakin yerdeki gazete ile yapilir. Ancak Genel
Kurul’un toplantrya ¢agrilmasina ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu’nun 368. maddesi hiikiimleri
uyarinca ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak {izere en az 2 hafta evvel yapilmasi lazimdir.

Sermayenin artirilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar i¢in Tiirk Ticaret Kanunu’nun 397. ve 438.
maddeleri hiikiimleri uygulanir.

Sermaye Piyasas1 Kanunu uyarinca yapilmasi zorunlu ilanlar konusunda, bu kanun ve ilgili Teblig
hiikiimleri uygulanir.

YILLIK BELGELER

Madde 19-  Yonetim Kurulu raporu, denetici raporu, yillik bilango, kar ve zarar hesabi, Genel
Kurulda bulunan pay sahiplerinin isim ve pay miktarlarii gosteren ¢izelge ve Genel Kurul
tutanagindan iiger kopya Genel Kurulun son toplant: gliniinden baglayarak bir ay i¢inde Sanayi ve
Ticaret Bakanligina gonderilir veya toplantida hazir bulunan komisere verilir.

Ayrica Sermaye Piyasast Kurulu’nca diizenlenmesi ongoriillen mali tablo ve raporlar ile bagimsiz
denetlemeye tabi olunmast durumunda, bagimsiz denetim raporu Kurul’ca belirlenen usul ve
esaslar dahilinde Kurul’a génderilir ve kamuya duyurulur.

TAHVIL VE FINANSMAN BONOSU IHRACI

Madde 20-  Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine uyarak tahvil ve sermaye piyasasi araci niteligindeki diger bor¢lanma senetlerini ihrag
edebilir. Sirket Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 13. maddesi ¢ergevesinde tahvil ve
Sermaye Piyasasi araci niteligindeki diger bor¢lanma senetlerini ihrag yetkisini haizdir. Bu
takdirde, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 423 ve 424.’lincii maddeleri uygulanmaz.

HESAP DONEMI

Madde 21-  Sirketin hesap donemi Ocak aymin 1. giiniinden baslayarak Aralik aymin sonuncu
giinli biter. Ancak ilk hesap donemi Sirketin kesin kurulusundan baslayip Aralik ayinin sonuncu
glinii sona erer.




KARIN TESPITI VE DAGITIMI

Madde 22- Sirketin Umumi masraflar1 ile muhtelif amortisman gibi ,Sirketce 6denmesi ve
ayrilmasi zaruri olan meblaglar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler hesap
senesi sonunda tesbit olunan gelirlerden diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen
safi (net)kar,varsa ge¢mis yil zararlarinin diisiilmesinden sonar sirasi ile agagida gosterilen sekilde
tevzi olunur.

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge:

a) % 5 ‘i Kanuni yedek akceye ayrilir,

Birinci Temettii :

b) Kalandan Sermaye Piyasas1 Kurulu'nca saptanan oran ve miktarda birinci temettii ayrilir.
Ikinci Temettii:

¢) Safi kardan a,b bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten sonra kalan kismi Umumi Heyet
kismen veya tamamen ikinci temettii hissesi olarak dagitmaya veya fevkalede yedek akce
olarak ayirmaya yetkilidir.

Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge:

d) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan
6denmis sermayenin %5’ i oraninda kar pay1 diistildiikten sonra bulunan tutarin onda biri Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 466.maddesinin 2.fikras1 3.bendi uyarinca ikinci tertip kanuni yedek akge
olarak ayrilir.

e)Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sozlesmede pay sahipleri igin belirlenen
birinci temettii ayrilmadik¢a baska yedek akge ayrilmasina , ertesi yila kar aktarilmasina ve birinci
temettli nakden ve/veya hisse senedi bi¢ciminde oOdenmedik¢e yonetim kurulu ftyeleri ile
caliganlarina , intifa/kurucu intifa senedi sahiplerine , imtiyazli pay sahiplerine , ¢esitli amaclarla
kurulmus olan vakiflara ve benzer nitelikteki kisi/kurumlara kardan pay dagitilmasina karar
verilemez.

f)Yukarida yazili miktarlar diisiildiikten sonra bulunan safi kar bakiyesinin %10 ‘u kurucu intifa
senetlerine kar pay1 olarak ayrilir.



KARIN DAGITILMA ZAMANI

Madde 23-  Sirketin dagitilabilir karlari, her yil en ge¢ hesap donemini izleyen besinci aymn
sonunda dagitilacaktir. Yillik karin hangi tarihte ve ne sekilde dagitilacagi Sermaye Piyasasi
kanunu ve ilgili teblig hiikkiimleri dikkate alinarak Yonetim Kurulunun teklifi iizerine bu Ana
Sozlesmenin 25 inci maddesi hiikmiine uygun olarak Genel Kurulca kararlastirilir. Bu Ana
Sozlesme hiikiimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri alinamaz. Ancak Sermaye Piyasasi
Kanununun ve ilgili mevzuatin buna dair hiikiimleri saklidir.

YEDEK AKCE

Madde 24-  Sirket tarafindan safi kardan %35 oraninda adi yedek akce ayrilmasina, ddenmis
sermayenin beste birini buluncaya kadar devam edilir. Tiirk Ticaret Kanununun 467. maddesi
hiilkmii saklidir. Fakat bu miktar herhangi bir nedenle azalacak olursa, ayni nispete varincaya kadar
yeniden ihtiyat akcesi ayrilmasina devam olunur. Genel ihtiyat akgesi esas sermayenin yarisini
gecmedikge miinhasiran ziyanlarin kapatilmasina, islerin iyi gitmedigi zamanlarda isletmeyi
idameye, issizligin 6niine gegmeye veya sonuglarii hafifletmeye elverigli tedbirler alinmasi igin
sarf olunur.

ONEMLI KARARLAR

Madde 25-  Asagida yazili hususlarda, yerine gore, Sirket Genel Kurul’u veya YoOnetim
Kurulu'nun karar almast zorunlu olup, bu hususlarda karar alinabilmesi i¢in Genel Kurul’da B
Grubu Hissedarlardan en az birinin ve Yonetim Kurulu’nda B Grubu hissedarlarca aday gosterilen
kisiler arasindan segilen Yonetim Kurulu iiyelerinden en az birinin olumlu oy vermesi gerekir:

a. Sirketin 6nceden mutabik kalimmig yillik biitcesinde ongdriilen harcamalarin disinda,
s6z konusu hesap yili i¢inde Sirket 6zvarligi toplamimin %10’unu asan tutarda harcama
yapilmast;

“Sirket Ozvarhg1”, Sirketin 6denmis sermayesi, her tiirli kanuni ve yedek akgelerin,
yeniden degerleme fonlar1 ve Sirketin bagimsiz dis denetleme firmasi tarafindan
denetlenmis en son yila ait mali tablolarinda gosterilen kar ve zarar hesaplarinin, B
Grubu Yonetim Kurulu iiyesinin talebi halinde s6z konusu hesaplarda son bilango
tarithinden itibaren meydana gelmis menfi degisikliklerin de yansitilmasi suretiyle
bulunacak toplam meblagdir.

b. Sirketin kayith ve ¢ikarilmis sermayesinin artirilmasi veya azaltilmasi ve Sirket hisselerine
taalluk eden haklarinda degisiklik yapilmasi,

c. Hisselerin, isletmelerin ve her tiirlii malvarliginin;

i) 1992 ila 1994 hesap yillari siiresince (bu yillar dahil olmak iizere) Sirket Ozvarhigi’nin
%25 (ylzde yirmibes)’ine, ve

ii) 1995 ve miiteakip hesap yillar1 siiresince Sirket Ozvarliginin %15 (yiizde onbes)’ine;
esit veya bu oranlart asan bir bedel mukabilinde satilmasi, T{izerlerinde tasarrufta
bulunulmasi veya iktisap edilmesi,
d. Sirketin islerinin yapisinda ve istigal konusunda 6nemli degisiklik yapilmasi,

e. Sirket murakiplarinin ve bagimsiz dis denetgilerin se¢imi ve degistirilmesi,

=

Sirket Ana S6zlesmesi’nin degistirilmesi,



g. Sirket karmin dagitilmasi usulii, dagitilacak miktarin ve dagitim tarihinin tesbit edilmesi,
h. Sirket Yonetim Kurulu Uye sayisiin degistirilmesi,

1. Sirketin ve SCA Sirketler Grubu’ndaki girketlerden herhangi birinin istigal konusunda
rekabet eden herhangi bir gergek veya tiizel kisi ile ortaklik veya konsorsiyum yapilmasi,

j- Sirket ile Sirketin sermayesinin %10’dan fazlasin1 temsil eden hisselere sahip olan
hissedarlar veya Yonetim Kurulu {iyeleri ve sdz konusu hissedarlarin veya bunlarin ve
Sirketin yan kuruluslart ve baglh kuruluslarimin kendi Yonetim Kurulu iiyeleri ile her tiirlii
islem yapilmasi veya s6zlesme akdedilmesi,

k. Sirket hisselerinin halka arz edilmek suretiyle Menkul Kiymetler Borsasi’nda satisa
sunulmasi,

l.  Siiresi boyunca Sirket ozvarliginin  %10’unu asan miktarda mevcut veya ileride
dogabilecek bir taahhiidii iceren finansal kira, adi kira, alim, satim ve sair benzeri taahhiit ve
sozlesmelerin akdedilmesi ve akdedilmis olanlarinin hiikiimlerinin degistirilmesi,

m. Sirketin mutad ticari teamiiller ¢er¢evesi diginda herhangi bir s6zlesme akdetmesi,
n. Sirketin fesih ve tasfiye edilmesi,
o. Sirketin her tiirlii malvarlig1 iizerinde, rehin, ipotek ve sair ayni veya sahsi takyidat tesis

edilmesi, Sirketin iiglincii kisilerin edimlerini taahhiit etmesi, garanti vermesi veya kefil
olmasi,

ILGILI KURUMLARA GONDERILECEK ANA SOZLESME
Madde 26-  Sirket bu Ana Sozlesme’yi bastirarak ortaklara dagitacagi gibi, 2 niishasmi da
Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve bir niishas1 Sermaye Piyasas1 Kuruluna génderecektir.

KANUNI HUKUMLER
Madde 27- Isbu Ana So6zlesme’de yazili olmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimleri ve ilgili diger mevzuat uygulanir.




